DEVLET MEMURLARININ YER DEGISTIRME SURETiYLE ATANMALARINA
DAIR YONETMELIK

(19.4.1983 tarih ve 83/6525 sayih Bakanlar Kurulu Karar ile kararlastirilmis ve
25.6.1983 tarih ve 18088 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige konulmustur.)

BOLUM: I

GENEL HUKUMLER

Amac:

Madde 1 - Bu Yonetmelik; 657 sayili Devlet Memurlar:t Kanununun 2 sayilh Kanun
Hiikmiinde Kararname ile degisik 2 nci maddesi ve aym1 Kanunun 2670 sayih Kanunla
degisik 72 nci maddesine dayanilarak, Devlet Memurlarinin aym kurum icinde yer
degistirme suretiyle atanmalarim saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam:

Madde 2 - Bu Yonetmelik, Ozel Kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyle Genel ve
Katma Biitceli Kurumlar ile bunlara bagh Doner Sermayeli Kuruluslarda ve Beden
Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununa tabi olarak

calisan Devlet Memurlar1 Hakkinda uygulanir.

Ancak, 657 saylli Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 36 nc1 maddesinde yer alan
Yardimci Hizmetler Sinifina dahil memurlar,

a) Ayn1 Kanunun 59 ncu maddesinde sayilan istisnai memurluklar,

b) Aday Memurlar, Tiirk Silahlh Kuvvetleri kadrolarinda gorevli memurlar, bu
Yonetmelik hiikiimlerine tabi degildir.

Tanmmlar

Madde 3 - Bu Yonetmelikte gecen;

a) Yer degistirme suretiyle atanma, aynm1 kurumda ¢alisan memurlarin, bu Yonetmelikte
tesbit edilen hizmet bolgelerine belirli siireler dahilinde 657 sayih Devlet Memurlar:

Kanununun degisik 76 nc1 maddesindeki esaslar cercevesinde atanmasini,

b) "Kurum" deyimi bu Yonetmeligin 2 nci maddesinin 1 nci fikrasinda belirtilen kurum
ve kuruluslari,

¢) "Hizmet Bolgesi'" deyimi bu Yonetmelige ekli (1) sayih cetvelde gosterilen illerin
gruplarini,

d) "Hizmet Alam" deyimi, hizmet bolgelerindeki gorevin yapildig: yeri,

e) ""Zorunlu Calisma Siiresi" deyimi, her hizmet bolgesinde zorunlu olarak calisiimasi
gereken siireyi,



ifade eder.

Temel ilkeler

Madde 4 - Temel ilkeler sunlardir:

a) Yer degistirme suretiyle atamalarda kadro imkanlari1 gozoniinde bulundurulur.

b) Yer degistirme suretiyle atamalar, ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve ulasim sartlari
yoniinden benzerlik ve yakinlik gosteren iller gruplandirilmak suretiyle olusturulan
bolgeler arasinda yapilhir.

¢) Bu atamalarda, memurlarin bolgeler arasinda adil ve dengeli dagilmasim1 saglamak
esastir.

BOLUM: I
YER DEGISTiRME SURETIiYLE ATANMAYA iLiSKiN GENEL ESASLAR
Hizmet Bolgeleri ve Bolgelerdeki Zorunlu Calisma Siireleri

Madde 5 - (Degisik:17/7/1999 tarihli ve 99/13143 sayili B.K K.) Tiirkiye'nin ekonomik,
sosyal, kiiltiirel ve ulasim sartlar1 yoniinden benzerlik ve yakinlik gosteren illeri
gruplandirilarak, gelismislik sirasina gore (6) hizmet bolgesine ayrilmistir. Bu hizmet
bolgelerine giren il merkezleri ekli (1) sayili cetvelde gosterilmistir. Ilcelerin gelismislik
sirasina gore tesbiti ve bolgelere dagilimi, hizmetlerin gereklerine ve 6zelliklerine gore
kurumlarca yapilir. Devlet Personel Baskanhgi Kalkinma Plam1 Donemlerinde, bu
hizmet boélgelerini ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismeleri gozoniinde bulundurarak ve
Devlet Planlama Teskilatinin da goriisiinii alarak, yeniden diizenleyebilir.
(Degisik:17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayill B.K.K., R.G. 11.8.1999-23783)

(Ek:17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayili B.K.K., R.G. 11.8.1999-23783) Ancak, kamu kurum
ve kuruluslar altiy1 gecmemek ve en az ii¢ bolge olmak iizere, hizmet 6zelliklerine gore
bu hizmet bolgelerinden farkh hizmet bolgeleri de belirleyebilirler.

(Ek:17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayih B.K.K., R.G. 11.8.1999-23783 ) Zorunlu yer
degistirmeye tabi personel ve en az iki y1l olmak iizere hizmet bolgelerindeki zorunlu
calisma siireleri, bolgelerin ozellikleri, teskilat yapisi, hizmetin iilkenin her yerine etkin
olarak gotiiriilebilmesi ve diger hizmet gerekleri goz oniinde bulundurulmak suretiyle
kamu kurum ve kuruluslarinca tespit edilir.

Bolgelerdeki Zorunlu Cahisma Siireleri

Madde 6 - (Miilga:17/7/1999 tarih ve 1999/13143 sayili B.K.K.,R.G.11.8.1999-23783)

Yer Degistirme Suretiyle Atanmaya Tabi Memurlar

Madde 7 -(Miilga:17/7/1999 tarih ve 1999/13143 sayili B.K.K., R.G.11.8.1999-23783)

Yer Degistirme Suretiyle Atanma Donemleri



Madde 8 - Yer degistirme sureti ile atanmalar her yihin Haziran - Eyliil doneminde
yapilir. Ancak, is mevsimi bu donemi kapsayan hizmetler icin Mart ve Ekim aylari esas
alinir.

Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarda Go6z 6niinde Bulundurulacak Hususlar

Madde 9 - Yer degistirme suretiyle atanmalar, Devlet Memurlarimin dengeli bir sekilde
dagilimini saglamak icin 6g@renimi, uzmanhgy, is tecriibesi, mesleki bilgisi gibi ozellikleri
ile bos kadro durumu goz oniinde bulundurularak kurumlarinca hazirlanan bir plan
dahilinde yapilir.

Yapilacak atamalarda; aile birimini muhafaza etmek bakimindan, es ve saghk
durumlari ilgili kurumlar arasinda gerekli koordinasyon saglanarak dikkate alinir.

Ayni kurumda cahisip da her ikisi de yer degistirmeye tabi olan eslerden ast durumunda
olanin gorev yeri iist durumda olana bagh olarak degistirilir.

Farkh kurumlarda cahisip da her ikisi de yer degistirmeye tabi olan eslerden unvan,
kadro ve gorev bakimindan daha asagida bulunanin gorev yeri yukarida bulunana bagh
olarak degistirilir.

Ayni veya farkh kurumlarda cahisip da eslerden birinin yer degistirmeye veya bu
yonetmelik hiikiimlerine gore yer degistirmeye tabi olmamasi hallerinde, yer
degistirmeye tabi olmayan veya 6zel yonetmeliklerine gore yer degistirmeye tabi olan
esin gorev ve unvani ile hizmetin 6zelligi dikkate alimir. Bu yonetmelik hiikiimlerine
gore zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan memurun, memur olan esinin yer degistirme
talebi oncelikle yerine getirilir.

(Ek:12.10.2000 tarih ve 2000/1466 sayili B.K.K., R.G. 10.11.2000-24226) Tlgili mevzuati
uyarinca zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan egitim ve 6gretim hizmetleri sinifi, miilki
idare amirligi hizmetleri sinifi ve emniyet hizmetleri sinifina giren memurlar, Tiirk
Silahli Kuvvetlerine mensup subay ve astsubaylar, hakim ve savcilar ile bu
Yonetmeligin ek 1 nci maddesi kapsamina girenlerin gorev siiresiyle sinirh olmak iizere,
atandiklar1 yere, memur olan esinin atanmasinda mevzuati uyarinca yiiriirliige konulan
norm kadro sayilarina iligkin hiikiimler uygulanmaz.

Zorunlu Hizmet Siiresi Tamamlanmadan Yapilabilecek Yer Degistirmeler

Madde 10 - (Degisik: 17/7/1999 tarihli ve 99/13143 sayili B.K.K., R.G.11.8.1999-23783)
Hizmetin geregi olarak 11 inci maddede ya da memurun istegi iizerine, 12 nci maddede
belirtilen nedenlerle bu Yonetmeligin 5 nc1 maddesinde belirtilen zorunlu calisma
siireleri tamamlanmadan yer degistirme suretiyle atanma yapilabilir.

Hizmetin Geregi Olarak Yapilabilecek Yer Degistirmeler
Madde 11 - Asagida belirtilen hallerde, bolgelerdeki ve/veya hizmet alanlarindaki

zorunlu calisma siireleri tamamlanmadan hizmetin geregi olarak yer degistirme
suretiyle atanma yapilabilir:



a) Haklarinda adli, idari, inzibati bir sorusturma yapilmis ve bu sorusturma sonucunda
o yerde kalmalarinda sakinca goriilmiis olmasi,

b) Sicil raporu sonuclarina gore olumsuzlugun tesbit edilmis olmasi,

Bu gibilerin ayrildiklar: hizmet bolgesindeki eksik hizmetleri baska bir hizmet alaninda
tamamlattirilir.

Memurun Istegi Uzerine Yapilabilecek Yer Degistirmeler

Madde 12 - Asagida belirtilen 6ziirlerin belgelendirilmesi halinde, bolgelerdeki ve/veya
hizmet alanlarindaki zorunlu ¢alisma siireleri tamamlanmadan memurun istegi iizerine
yer degistirme suretiyle atama yapilabilir:

A Oziir Grubu: Saghk Durumu,

B Oziir Grubu: Es Durumu,

Bu oziir grublarinda, yukarida belirtilen 6ncelik sirasi esas alinir.
Saghk Durumunun Belgelendirilmesi

Madde 13 - (17/7/1999 tarihli ve 99/13143 sayih B.K.K. R.G.11.8.1999-23783) (A) Oziir
grubuna dayanarak memurun yer degistirme isteginde bulunabilmesi i¢in; kendisinin
veya kanunen bakmakla yiikiimlii oldugu kimselerden birinin bulundugu yerde
kalmasinin saghk durumunu tehlikeye koyacagi, '""Devlet Memurlarinin Tedavi Yardim
ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi'' ne gore tam tesekkiillii Devlet Hastanesinden alinacak
saghk kurulu raporu ile belgelendirilmesi gerekir. Bu 6ziir grubuna dayanarak yerleri
degistirilenler her yil Ocak ayinda alacaklari aym nitelikteki saghk kurulu raporu ile
durumun devam ettigini belgelendirirler. Gerekli saghk sartlarim1 kazandiklari resmi
saghk kurullarinca tesbit edilenler, ayrildiklar: hizmet bolgesindeki eksik hizmetlerini
tamamlamak zorundadirlar.

Es Durumunun Belgelendirilmesi

Maddel4- (17/7/1999 tarihli ve 99/13143 sayili B.K.K. R.G.11.8.1999-23783) (B) 6ziir
grubuna dayanarak memurun yer degistirme isteginde bulunabilmesi icin; esinin Devlet
Personel Baskanhgi Kurulus ve Gorevleri Hakkinda 8.6.1984 tarih ve 217 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararnameye tabi bir kurumda memur statiisiinde ¢calistigimi, gorev yeri
belgesi ve niifus kagidi 6rnegi ile belgelendirmesi gerekir. Ayrica, eslerden birinin bagh
oldugu niifus idaresinden alinacak evlilik durumunu kamtlayan belgenin de eklenmesi
gerekir.

Bu oziir grubuna dayanarak yerleri degistirilenler her yi1l Ocak ayi icinde durumlarimin
devam ettigini ayni sekilde alinmis belgelerle belgelendirirler.

Memurun Yer Degistirme Suretiyle Atanamiyacagi Hizmet Yerleri

Madde 15 - (Degisik :6/5/1992 tarih ve 92/3009 sayili B.K.K.,R.G.22.5.1992-21235)



Vali, kaymakam, bolge miidiirii, basmiidiir, il ve ilce miidiirleri, emniyet miidiirii,
emniyet amiri, milli egitim miidiirii, defterdar, mal miidiirii, kadastro miidiirii, tapu
sicil miidiirii, niifus ve vatandashk miidiirii, niifus miidiirii ve bunlarin
yardimcilari,tasra teskilatinda gorevli sube miidiirii,miidiir,il ve ilce miiftiisii ve
bunlarin yardimcilari ile koruma ve giivenlik hizmetlerini yiiriiten personel;

a) ( Degisik: 17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayili B.K.K .,R.G.11.8.1999-23783)Kendisinin
veya esinin niifusa kayith oldugu il ve bu il'e bagh il¢gelere,

b) ( Degisik: 17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayii B.K.K, R.G. 11.8.1999-23783) Niifusa
kayith olmamakla birlikte, en az 15 y1l miiddetle devamh olarak ikamet ettikleri veya
hizmetini olumsuz yonde etkileyecek maddi iliskisinin bulundugu il veya ilceye, bu il'e
bagh il¢elere, ilcenin bagh bulundugu il ve bu il'e bagh diger ilcelere

C) Miilga: 17/7/1999 tarih ve 1999/13143 sayih B.K.K ., R.G. 11.8.1999-23783)

( Degisik: 17/7/1999 tarih ve 1999/13143 sayili B.K.K.,R.G. 11.8.1999-23783) .) Ancak, son
genel niifus sayimina gore;

a) EKli 1 Sayih Cetvelde IV,V ve VI nc1 bolge kapsaminda belirlenen il merkezleri ile
bunlara bagh ilce merkezlerinden niifusa 50.000'i asan yerlere,

b) (Degisik: 18/5/2001-2001/2526 K.) Diger il veya ilce merkezlerinden niifusu 100.000"i
asan yerlere, yapilacak atamalarda yukaridaki fikra hilkmii uygulanmaz. Kurumlar
hizmet geregi ve ozelliklerini dikkate alarak ikinci fikrada belirtilen simirin iizerinde bir
rakam tesbit edebilirler.

Zorunlu Calisma Siiresinin Doldurulmasi

Madde 16 - Memurun bulundugu hizmet bélgesinde zorunlu ¢alisma siiresini
doldurmasina ragmen, atanacagi bolgede kadro bulunmamasi nedeniyle atamanin
yapilamamasi hallerinde, bulundugu hizmet bélgesinde zorunlu ¢alisma siiresinden
fazla gecen siireler, (1. Bolge haric) bir iist bolgedeki zorunlu calisma siiresinden
indirilir.

Ayni bolgede zorunlu ¢calisma siiresini doldurmalari nedeni ile yer degistirmesi gerekli
bulunanlardan, emekli aylig1 baglanma sartlarim bir sonraki y1l kazanacak olanlar,
emekli olacaklarina dair en ge¢ Nisan ay1 icinde talepte bulunmalar: ve idari yonden bir
sakinca goriilmemesi halinde emekli olacaklar: tarihe kadar bulunduklar: hizmet
alaminda birakilirlar.

Atamalarda Hizmet Bolgesi

Madde 17 - Asagida belirtilen durumlarda kadro imkanlar:1 gézoniinde bulundurulmak
suretiyle;

a) i1k kez Devlet Memurluguna asaleten atananlarin,

b) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 71 inci maddesi uyarinca bir siniftan baska
bir simifa gecen memurlarin,



¢) 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 74 iincii maddesi uyarinca bir kurumdan
baska bir kuruma naklen atanan memurlarin,

d) 657 sayil Devlet Memurlar1 Kanununun 92 nci maddesi uyarinca tekrar memurluga

donmek isteyenlerin, hangi hizmet bolgesinde goreve bashyacaklar1 Kurumlarinca
belirlenir.

Yurt Dis1 Doniisii Atanma

Madde 18 - Yurt disinda bir goreve atanan memurlarin yurda donmeleri halinde, yurt
disinda gecirilen siireler birinci bolge hizmetinden, bu bolge hizmetinden artan siireler
ise bir alt bolge hizmetinden sayilir. Bunlarin ve varsa ayliksiz izinli olarak ayrilan
eslerinin hangi hizmet bolgesine atanacaklar1 kurumlarinca belirlenir.

Istek Uzerine Daha Alt Hizmet Bolgesine Atanma

Madde 19 - Memurlar, istekleri ve kurumlarimin uygun gormesi iizerine bulunduklari
hizmet bolgesinden daha alt hizmet bolgesine atanabilirler. Bu takdirde alt hizmet
bolgesinde gecen hizmet siireleri ayrildiklari bolge hizmetinden sayilir.

Biitiin Bolge Hizmetlerinin Tamamlanmasi

Madde 20-(Degisik: (17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayii B.K.K., R.G.11.8.1999-23783)
Belirlenen biitiin bolge hizmetlerini tamamlayan memurlarin hangi hizmet bolgesinde
gorev yapacagi memurlarin istekleri de géozoniine alinarak kurumlarinca belirlenir.
Olaganiistii Hallerde Yer Degistirmeler

Madde 21 - Genel hayat: etkileyen Savas, Sikiyonetim, Afet ve diger olaganiistii hallerde
ihtiyaci karsilamak amaci ile yer degistirme suretiyle atanma herhangi bir sarta bagh
kalmaksizin yapilabilir. Bu suretle gecirilen siirelerin degerlendirilmesinde 16 nci
maddenin birinci fikrast hiitkmii uygulanir.

Bolge Hizmetinden Sayilacak Siireler

Madde 22 - Bolge hizmetinden sayilacak siireler asagida gosterilmistir:

a) Yillik, mazeret ve saghk izinlerinin tamamu,

b) Yilda toplam 90 giinii gecmeyen gecici gorev siireleri,

C) 657 sayil Devlet Memurlar1 Kanununun 86'nc1 maddesi uyarinca bir gorevin vekalet
ile yada ayn1 Kanunun ek (2) nci maddesine gore gecici siireli gorevlendirme ile
yiiriitiilmesi halinde bu siirelerin tamam, 1

d) Gorevden uzaklastirilan ve gorevleri ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir suctan
tutuklanan veya gozaltina alinan memurlarin 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun

143 ncii maddesinde sayllan durumlarin gerceklesmesi halinde bu siirelerin tamama,

e) Hizmet I¢i Egitimde basarih gegen siirelerin tamamn,
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f) Hizmetin geregi olarak TODAIE ve Yabanci Diller Egitim Merkezinde basarili gecen
siirelerin tamamu,

(a) fikrasinda belirtilen siireler, memurun gorev yaptig1 bolge hizmetinden, diger
fikralarda belirtilen siireler ise bu siirelerin gecirildigi yerin bolge hizmetinden sayilr.

Bolge Hizmetinden Sayilmayacak Siireler

Madde 23 - 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun degisik 108 nci maddesinin 1-4
iincii fikralar1 uyarinca ayhksiz izin almak suretiyle gecirilen siireler bélge hizmetinden
sayillmaz.

BOLUM: III

YER DEGISTIiRME SURETI iLE ATANMAYA iLiSKiN iSLEMLER

Yer Degistirme Kurullar

Madde 24 - (Degisik:10/8/1994 tarih ve 94/6031 sayili B.K.K.,R.G.3.11.1994-22100)

Kurumlar gerekli gormeleri halinde, yer degistirme suretiyle atamaya tabi personelin
atama islemlerini incelemek ve degerlendirmek iizere merkez teskilatinda yer degistirme
kurulu olusturabilirler.

Kurulun gorevleri, calisma usul ve esaslari ile iiyeleri kurumlarca ¢ikarilacak
yonetmeliklerle belirlenir.

Kurulun raportorliik gorevi personel birimi tarafindan yerine getirilir.

Yer Degistirme Kurullarimin Gorevleri

Madde 25- (Miilga:10/8/1994 tarih ve 94/6031 sayili B.K.K.,R.G. 3.11.1994-22100)
Basvurma Sekilleri

Madde 26 - Hizmet bolgesinde zorunlu ¢alisma siiresini tamamlams memurlar ile
siirelerini tamamlamamis olmalarina ragmen 12 nci maddede belirtilen 6ziirlerini
belgeleyenler, ekli (2) sayih "Yer Degistirme Sureti ile Atanma Istek Formu'nu
doldurarak sicil amirleri kanah ile atamaya yetkili amire gonderirler. Bu formda
atanmak istedikleri hizmet alanlarinin belirtilmesi zorunlundur. Hizmet bolgesinde
zorunlu calisma siiresini tamamlayanlar icin basvuru zaman kurumlarca belirlenir.

Gergek Dis1 Beyan

Madde 27 - Oziir gruplarina dayanarak yer degistirme sureti ile atanmasi yapilanlarin
oziir belgelerinin gercek dis1 oldugu tesbit edildigi takdirde bu islemleri iptal edilir ve
haklarinda sorusturma yapilir. Bu sorusturma sonucunda ilgililer hakkinda Genel

hiikiimler uygulanir.

BOLUM: IV



CESITLI HUKUMLER
Ozel Yonetmelikler

Madde 28 - Kurumlar bu Yoénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6 ay icinde
halen gorevde bulunan memurlarin gecmis hizmetlerinin bu Yonetmelik cercevesinde
nasil degerlendirilecegini ve bu Yonetmeligin cesitli maddelerinde kurumlarca tesbiti
ongoriilen diger hususlar: kapsayan 6zel Yonetmeliklerini Devlet Personel Dairesinden
olumlu goriis alinmak sureti ile cikarirlar. Ozel Yonetmeliklerde bu Yénetmelige aykirt
hiikiimler yer alamaz. Ancak, Miilki idare Amirligi Hizmetleri ile Emniyet Hizmetleri
simiflarina dahil memurlar hakkinda kendi 6zel yonetmeliklerinin uygulanmasina
devam edilir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelikler ve Tlgili Mevzuattaki Hiikiimler

Madde 29 - Bu Yonetmeligin 28 inci maddesinde 6ngoriilen 6zel Yonetmeliklerin
yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, kurumlarin 6zel Yonetmeliklerindeki yer degistirme

sureti ile atanmaya iliskin maddeleri ile bunlarin ek ve degisiklikleri yiiriirliikten
kalkar.

EK MADDE 1 -(26.6.2000 tarih ve 2000/1228 sayili B.K.K., R.G. 3.10.2000-24189)

190 sayih Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin 2 nci
maddesinin (a) ve (c¢) bentleri kapsaminda bulunan kamu kurum ve kuruluslari ile
kamu iktisadi tesebbiislerinde 657 sayih Kanuna tabi olarak istihdam edilen
memurlardan, Bolge Miidiirii, Basmiidiir, il ve Il¢e Miidiirleri, Milli Egitim Miidiirii,
Defterdar, Mal Miidiirii, il ve Tlce Miiftiisii, Sube Miidiirii ve diger miidiir ve bu
diizeydeki unvanlara atanacak olanlarin ilk gorev yerleri, atanacaklar1 kurum veya
kurulusun hizmet birimi olmasi halinde bu Yonetmelige ekli (1) sayili cetvelde yer alan 5
ve 6 nc1 hizmet bolgeleridir.

Bu hizmet bolgelerine atananlar gorevleri siiresince bu Yonetmeligin 12 nci maddesinde
yer alan hiikiimlerden yararlanamazlar.

Birinci fikradaki kurum ve kuruluslarin, diger hizmet bélgelerindeki yukarida belirtilen
kadrolarina atanabilmek icin ilgililerin s6zii edilen gorevlerde iki yilin1 tamamlams
olmalar gerekir. Ancak, diger unvanlarda bu hizmet bolgelerinde en az dort y1l gorev
yapmis olanlarda bu sart aranmaz.

5 ve 6 nc1 hizmet bolgelerine dahil illerde atamay: yapacak kurum veya kurulusa ait,
yukarida sayilan unvanlarda bos kadro bulunmadigi hallerde, daha sonra bu bolgelere
atanmak iizere diger illere atama yapilabilir.

GECIiCi MADDE 1 - Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce yer degistirme
sureti ile atanmaya tabi memurlarin bu Yonetmelige intikalleri, kurumlarin ozel
Yonetmeliklerinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 1 yil icinde saglanir. Buna iliskin
diizenleyici hiikiimler kurumlarin 6zel yonetmeliklerinde belirlenir.



GECICi MADDE 2 - (Ek: 25/7/2001 - 2001/2848 K.) Cevre Bakanhgmnin yeni tesekKiil
ettirilen 46 il teskilatina ait I1 Miidiirii kadrolarina ilk defa yapilacak atamalarda 6 ay
siireyle bu Yonetmeligin ek 1 inci maddesi hiikiimleri uygulanmaz.
Yiiriirlik

Madde 30 - Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 31 - Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

1 SAYILI CETVEL

(Degisik: 17/7/1999 tarih ve 1999/13143 sayih B.K.K., R.G. 11.8.1999-23783)
I. BOLGE II. BOLGE III. BOLGE

1-Adanal- Aydin 1 - Afyon

2 - Ankara 2 - Balikesir 2 - Bilecik

3 - Bursa 3 - Canakkale 3 - Bolu

4 - Gaziantep 4 - Denizli 4 - Burdur

5-1icel 5 - Edirne 5 - Giresun

6 - Istanbul 6 - Kayseri 6 - Isparta

7 - Izmir 7 - Tekirdag 7 - Kiitahya

8 - Kocaeli 8 - Konya 8 - Ordu

9 - Manisa 9 - Osmaniye

10 - Mugla 10 - Rize

11 - Sakarya 11 - Samsun

12 - Antalya 12 - Kirklareli

13 - Hatay 13 - Trabzon

14 - Zonguldak 14 - Usak

15 - Eskisehir 15 - Bartin

16 - Yalova 16 - Karabiik



17 - Kirikkale

IV. BOLGE V. BOLGE VI.BOLGE
1- Amasyal - Elazig 1 - Adiyaman

2 - Artvin 2 - Erzincan 2 - Agn

3 - Cankir1 3 - Erzurum 3 - Bingol

4 - Corum 4 - Kahramanmaras 4 - Bitlis
5 - Kastamonu 5 - Malatya 5 - Hakkari
6 - Kiarsehir 6 - Sivas 6 - Kars

7 - Nevsehir 7 - Sanhurfa 7 - Mardin

8 - Nigde 8 - Diyarbakir 8 - Mus

9 - Sinop 9 - Siirt

10 - Tokat 10 - Tunceli

11 - Yozgat 11 - Ardahan

12 - Aksaray 12 - Igdir

13 - Karaman 13 - Batman

14 - Kilis 14 - Sirnak

15 - Giimiishane

16 - Bayburt

17 -Van

NOT: Bu Yonetmeligin yayimi tarihinden sonra kurulacak iller, yeni bir diizenleme
yapilincaya kadar ayrildig: il hizmet bolgesine dahil edilmis sayilir.

2 SAYILI CETVEL

YER DEGISTIRME SURETIYLE ATANMA iSTEK FORMU

1 - Yer degistirme sureti ile Atanma Isteginde Bulunan Memurun :
A —Soyadi :

B-Ad::



C - Niifusa Kayith Oldugu Yer :

(1 veya Tlge belirtilecek)

D - En Son Bitirdigi 6grenim Kurumunun Bulundugu il veya ige :
E - Ikametgahinin bulundugu il veya flce :

F - Halen calismakta oldugu hizmet bolgesi ve hizmet alani :

Ili

Tigesi

G - Bu hizmet bolgesindeki ve alanindaki gorev siiresi :

(Y1l, Ay, Giin)

Il - Yonetmeligin 12 nci maddesi geregince Yer Degistirme Sureti ile Atanma isteginde
bulunuyorsa :

(A) Oziir Grubu
(B) Oziir Grubu
I11 - Memurun Yer Degistirme Sureti ile Atanmak istedigi Hizmet Alam :

(Tercih Sirasina Gore)

NOT: Oziir Grubuna dayanarak istekte bulunanlar ayrica gerekli belgeleri forma
ekleyeceklerdir.

Adres: imza, Tarih

19.4.1983 TARIHLI VE 83/6525 SAYILI BAKANLAR KURULU KARARI iLE
YURURLUGE KONULAN YONETMELIGE iISLENEMEYEN HUKUMLER;

4.10.1984 tarih ve 84/8605 sayih B.K.K. ile Yiiriirliige Konulan Yonetmeligin Gegcici
Maddesi:



GECIiCi MADDE- Bu yonetmeligin yayimindan énce niifusa kayith oldugu yerde gorev
yapan memurlar hakkinda kendi kuruluslarina ait mevzuatta yer alan hiikiimler sakh
kalmak kayd ile, bu Yoénetmeligin 7 ve 15 inci maddeleri uygulanmaz.

6.5.1992 Tarihli ve 92/3009 sayilh B.K.K. ile Yiiriirliige Konulan Yonetmeligin Gegici
Maddesi:

GECICI MADDE- Halen cahismakta olan personelden Yonetmeligin 15 inci maddesi
kapsamina girenler hakkinda gorevli olduklar: yerlerde kaldiklari siirece 15 inci
maddenin birinci fikrasi hiikkmii uygulanmaz.

19.4.1983 TARIH VE 83/6525 SAYILI BAKANLAR KURULU KARARI iLE
YURURLUGE KONULAN YONETMELIGE EK VE DEGIiSiKLiK GETiREN
YONETMELIKLERIN YUORURLUGE GIRIS TARTHLERINI GOSTERIR
CiZELGE

Ek ve Degisiklik Getiren Yonetmeligi Yiiriirlige Koyan
Kararnamenin

Tarihi Numarasi Farkh Tarihte Yiiriirlige Giris
Yiiriirliige Giren Tarihi
Maddeleri
4.10.1984 84/8605 - 15.12.1984
12.8.1986 86/10917 - 10.9.1986
30.11.1988 88/13539 - 10.12.1988
17.3.1989 89/13878 - 2.4.1989
1.5.1990 90/400 - 21.5.1990
6.5.1992 92/3009 - 22.5.1992
10.8.1994 94/6031 - 3.11.1994
17.7.1999 99/13143 - 11.8.1999
26.6.2000 2000/1228 - 3.10.2000
12.10.2000 2000/1466 - 10.11.2000
25.07.2001 2001/2848 17/8/2001

Bu Madde bashig 17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayili B.K. K. ile metne islendigi sekilde
degistirilmigtir

1 Gegici siireli gorevlendirme sartlariyla ilgili ek(2) nci madde, teselsiilii saglamak
amaciyla ek(9) uncu madde olarak degistirilmistir.


file:///E:/www.konya.gov.tr/yaziisleri/mevzuat7.html%23_ftnref2%23_ftnref2




